Lokaal verkiezingsreglement voor samenwerking tussen GroenlLinks en de PvdA

Introductie

De leden van GroenlLinks en de PvdA in Amersfoort hebben op 24 november 2024 besloten om samen mee
te doen aan de gemeenteraadsverkiezingen op 18 maart 2026. Omdat GroenlLinks en PvdA nog aparte
partijen zijn met eigen statuten en reglementen, moeten er speciale regels en procedures vastgesteld
worden die samen dit verkiezingsreglement vormen. Deze regels en procedures treden in de plaats van de
procedures die binnen de afzonderlijke partijen gelden voor de voorbereiding van lokale verkiezingen.

Dit verkiezingsreglement is vastgesteld op de gezamenlijke ledenvergadering op 26 januari 2025. De daar
afgesproken aanpassingen zijn hierin verwerkt.

Artikel 1: Verkiezingen

1. De partijen GroenlLinks en PvdA (hierna ‘de partijen’) zullen als ‘samenvoeging van aanduidingen’
meedoen aan de gemeenteraadsverkiezingen van 18 maart 2026 in de gemeente Amersfoort.

Artikel 2: Naam GroenLinks-PvdA

1. Op de kieslijst zal de naam GROENLINKS / Partij van de Arbeid (PvdA) staan.

Artikel 3: Verkiezingsreglement

1. In dit lokaal verkiezingsreglement zijn de regels en afspraken vastgelegd die gaan over:

Het op- en vaststellen van de kandidatenlijst;
Het op- en vaststellen van het verkiezingsprogramma;
Het voeren van de verkiezingscampagne.

Gemeenteraadsfractie en Collegedeelname.

2. De afdelingsbesturen van GroenlLinks en PvdA (hierna ‘de besturen’) stellen in onderling overleg een
uitgewerkt verkiezingsplan vast. Dit bevat in elk geval het proces van het opstellen van de kandidatenlijst
en het verkiezingsprogramma met als resultaat vaststelling op een of meer gezamenlijke
ledenvergaderingen.

Artikel 4: Gezamenlijke Ledenvergaderingen
1. De gezamenlijke ledenvergadering is openbaar, tenzij de vergadering anders besluit.

2. Aanwezigen op gezamenlijke ledenvergaderingen moeten stemrecht hebben bij één van de partijen
GroenlLinks of PvdA, om stemrecht te hebben op de gezamenlijke vergadering.

3. Dubbel-leden van beide partijen hebben maar één stem op een gezamenlijke vergadering.

4. Leden van GroenLinks hebben stemrecht drie maanden na de inschrijving als lid, mits contributie is
betaald. Gedurende de periode van drie maanden heeft men wel het recht om zich verkiesbaar te stellen
en verkozen te worden voor lokale functies en deel te nemen aan door de partij georganiseerde
activiteiten.

5. Leden van de PvdA hebben ledenrechten (stemrecht) nadat de eerste contributiebetaling door het
Partijbureau is ontvangen en deze ontvangst door het partijbestuur is bevestigd.



6. Bij stemmingen over personen wordt schriftelijk of elektronisch gestemd. Bij stemmingen over zaken kan
ook worden gestemd met behulp van een stemkaart of bij handopsteken.

7. Bij het bepalen van de uitslag van een stemming worden het aantal uitgebrachte stemmen vermeld, het
aantal ongeldige stemmen, het aantal blanco stemmen en het aantal stemmen dat op de voorliggende
mogelijkheden of kandidaten is uitgebracht. Bij het bepalen van een uitslag van een stemming bij
handopsteken kan volstaan worden met de vaststelling dat een meerderheid voor of tegen het voorstel
heeft gestemd.

Artikel 5: Lijsttrekker
1. De lijsttrekker wordt door de leden van de afdelingen van de partijen gekozen.

2. De verkiezing van de lijsttrekker vindt gelijktijdig met en op dezelfde manier plaats als de vaststelling van
de kandidatenlijst.

Artikel 6: Kandidatenlijst

1. De besturen stellen samen één kandidatencommissie samen voor de beoordeling van kandidaten op
afspiegeling van de inwoners van de gemeente Amersfoort, de beide partijen, geschiktheid en integriteit.

2. De besturen stellen samen een duidelijke opdracht vast voor de kandidatencommissie. In de opdracht
staan zowel afspraken over het profiel van een kandidaat als over de werkwijze van de commissie. Deze
opdracht wordt door de leden van de afdelingen vastgesteld in een gezamenlijke vergadering. De planning
van de werkzaamheden wordt in onderling overleg tussen de besturen en de commissie vastgesteld.

3. Er worden profielschetsen opgesteld voor zowel kandidaten als lijsttrekker en voor eventuele
wethouders. Deze profielen worden door beide besturen opgesteld en door de leden van de afdelingen
vastgesteld in een of meer gezamenlijke ledenvergaderingen.

4. De kandidatenlijst moet beide partijen weerspiegelen. Er wordt geen voorwaarde gesteld aan het aantal
plaatsen voor leden van GroenlLinks en leden van de PvdA bij de (bovenste) verkiesbare plaatsen op de
kandidatenlijst.

5. De kandidatencommissie doet voordrachten voor alle in te vullen plekken op de lijst. Het samenstellen
van een goed team moet leidend zijn boven partijkleur.

6. De door de commissie opgestelde kandidatenlijst wordt namens de besturen naar de leden verstuurd. De
besturen houden de eindverantwoordelijkheid, maar mogen zonder overleg met de commissie geen grote
veranderingen aanbrengen.

7. De leden van de afdelingen van de partijen stellen de kandidatenlijst vast in een gezamenlijke
vergadering.

8. De procedure voor de vaststelling van de kandidatenlijst wordt in onderling overleg tussen de besturen
en de commissie vastgesteld en voorafgaand aan de vergadering aan de leden bekendgemaakt.

9. Om kandidaat te kunnen zijn moet een kandidaat tijdig gereageerd hebben op de vacature die
GroenLinks of de PvdA heeft uitgezet. De kandidaat moet voldoen aan de eisen die gesteld zijn in de
vacature waar de kandidaat op gereageerd heeft en de eisen die gesteld worden in dit reglement.

10. Om kandidaat te zijn dient men lid te zijn van GroenLinks en/of de PvdA. Indien een kandidaat lid is van
beide partijen, dan moet de kandidaat vooraf kiezen namens welke partij de kandidaat wil deelnemen aan



de procedure. Kandidaten moeten voldoen aan de door de eigen partij gestelde voorwaarden voor een
kandidatuur en raadslidmaatschap.

11. In bijzondere omstandigheden kunnen de partijbesturen van GroenlLinks of PvdA dispensatie toekennen
om iemand op een kandidatenlijst te plaatsen die geen lid is van de partij of om aannemelijke redenen niet
tijdig lid kon zijn van de partij. Een dergelijke dispensatie dient te zijn toegekend voorafgaande aan de
vergadering waarin de kandidatenlijst wordt vastgesteld en de vergadering die de kandidatenlijst vaststelt
dient vooraf aan die vaststelling geinformeerd te worden over een dergelijke dispensatie en de redenen
daarvoor. Tegen het niet geven van dispensatie is geen beroep mogelijk.

12. Kandidaten die voldoen aan de voorwaarden maar die niet worden geselecteerd door de
kandidatencommissie worden niet op de lijst geplaatst, maar worden indien gewenst wel opgenomen in de
presentatie van de kandidatenlijst aan de gezamenlijke ledenvergadering.

13. Kandidaten die niet worden geselecteerd hebben het recht om zich alsnog op de lijst te laten plaatsen
tijdens de gezamenlijke vergadering van de leden van de afdelingen van de partijen waar de kandidatenlijst
wordt vastgesteld.

Artikel 7: Verkiezingsprogramma

1. De besturen stellen samen één programmacommissie samen voor het opstellen van het lokale
verkiezingsprogramma.

2. De besturen stellen samen een duidelijke opdracht vast voor de programmacommissie. In de opdracht
staan afspraken over de werkwijze van de commissie. Deze opdracht wordt door de leden van de
afdelingen vastgesteld in een gezamenlijke vergadering. De planning van de werkzaamheden wordt in
onderling overleg tussen de besturen en de commissie vastgesteld.

3. Het door de commissie voorgestelde verkiezingsprogramma wordt namens de besturen naar de leden
verstuurd. De besturen houden de eindverantwoordelijkheid, maar mogen zonder overleg met de
commissie geen grote veranderingen aanbrengen.

4. De leden van de afdelingen van de partijen stellen het verkiezingsprogramma vast in een gezamenlijke
vergadering.

5. De procedure voor de vaststelling van het verkiezingsprogramma wordt in onderling overleg tussen de
besturen en de commissie vastgesteld en voorafgaand aan de vergadering aan de leden bekendgemaakt.

6. De leden van de afdelingen van de partijen hebben het recht om een amendement en moties op het
verkiezingsprogramma in te dienen. Het amendement of motie moet in stemming gebracht worden tijdens
de gezamenlijke vergadering van de leden van de afdelingen van de partijen waar het
verkiezingsprogramma wordt vastgesteld.

7. Het verkiezingsprogramma vormt de basis voor het optreden van de gekozen gemeenteraadsleden.
Artikel 8: Verkiezingscampagne

1. Een gezamenlijk campagneteam, samengesteld uit kandidaten en andere leden van beide partijen,
organiseert de verkiezingscampagne.

2. Het campagneteam stelt een gezamenlijk plan op en voert dat uit met behulp van de beschikbare
vrijwilligers van beide partijen.

3. Beide partijen zetten hun eigen naam, logo en campagne-infrastructuur in voor de campagne.



4. De kosten van de verkiezingscampagne worden verdeeld over beide partijen in de verhouding die voor
aanvang van de campagne door beide besturen wordt vastgesteld.

5. Het budget voor de verkiezingscampagne zal in overleg met de penningmeesters en na accorderen door
de afdelingsbesturen vastgesteld worden.

Artikel 9: Gemeenteraadsfractie

1. De gekozen gemeenteraadsleden vormen na de gemeenteraadsverkiezingen een gezamenlijke fractie.
2. De fractie functioneert als politieke eenheid en treedt als zodanig naar buiten.

3. De besluitvorming vindt plaats op basis van het vastgestelde verkiezingsprogramma.

4. Een fractielid is gebonden aan het desbetreffende verkiezingsprogramma, tenzij hij schriftelijk een
zwaarwegend persoonlijk voorbehoud heeft kenbaar gemaakt vodr de vaststelling van de kandidatenlijst.

5. Bij verschil van mening over het in de gemeenteraad in te nemen standpunt, omdat het programma zich
over de kwestie niet of niet duidelijk uitspreekt, is het standpunt van de meerderheid van de fractie het te
verwoorden standpunt van de fractie. De fractie kan besluiten dat ook het minderheidsstandpunt verwoord
kan worden.

6. De fractie verantwoordt zich op zowel de gezamenlijke ledenvergaderingen als de afzonderlijke
ledenvergaderingen van de beide partijen.

7. Er wordt door de afzonderlijke afdelingsbesturen één functionerings- of voortgangscommissie ingesteld.
Jaarlijks vindt tenminste één gesprek met alle fractieleden plaats.

Artikel 10: Collegedeelname

1. Partijen streven ernaar om na de verkiezingen deel te nemen aan de vorming van een nieuw College van
Burgemeester en Wethouders (B&W) die de waarden vertegenwoordigen van onze partijen.

2. Kandidaten voor het invullen van de functie van wethouder worden door de gezamenlijke
gemeenteraadsfractie voorgedragen.

3. Kandidaten voldoen aan de door hun eigen partij gestelde voorwaarden aan kandidatuur.

4. De afdelingsbesturen/afdelingsvoorzitters van beide partijen worden als adviseur bij de
onderhandelingen en de selectie van een wethouderskandidaat betrokken.

5. De kandidatencommissie kan een vrijblijvend gesprek voeren met mensen die wethouder willen worden
(al dan niet ook fractielid) en zal een advies opstellen aan de wethoudercommissie en fractie.

6. Bij beeldbepalende functies (zoals wethouders en fractievoorzitter) dient er rekening mee worden
gehouden dat zij de Amersfoortse samenleving en onze beide partijen weerspiegelen.

8. Indien de raadsfractie met andere fracties een akkoord heeft gesloten tot vorming van een college, dan is
elk fractielid gebonden aan het coalitieakkoord voor zover het akkoord afwijkt van het
verkiezingsprogramma, maar geldt het verkiezingsprogramma voor zover het akkoord zich niet over de
betreffende punten uitspreekt, voor het handelen van de betrokken fractieleden en afdelingsbesturen.

9. Een lid van de fractie kan een zwaarwegend persoonlijk voorbehoud kenbaar maken aan de fractie
vooraf aan of bij het sluiten van het akkoord. Van een dergelijk voorbehoud worden de afdelingsbesturen



op de hoogte gebracht. Een en ander geldt ook voor een lid van de fractie dat op een later moment door
opvolging deel gaat uitmaken van de fractie.

Artikel 11: Evaluatie
1. Uiterlijk na een jaar na de verkiezingen wordt de samenwerking geévalueerd.

2. Mede naar aanleiding van evaluaties kunnen partijen in overleg met de landelijke verenigingen de
intentie uitspreken of en onder welke voorwaarden de samenwerking in de volgende raadsperiode kan
worden voortgezet.

Artikel 12: Einde overeenkomst

1. Deze overeenkomst wordt aangegaan voor de duur van de raadsperiode van 4 jaar, dat wil zeggen tot de
gemeenteraadsverkiezingen van 2030.

Artikel 13: Slotbepaling

1. In gevallen waarin dit reglement niet voorziet, bij tussentijds gewijzigde omstandigheden, of in
spoedeisende gevallen, beslissen de afdelingsbesturen van GroenLinks en PvdA in onderling overleg.

3 februari 2025



